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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARCOS - RS
CENTRO ADM. MUN. PREF. MANOEL RAMOS DE CASTILHOS
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL N.°61, DE 16 DE MAIO DE 2022

Processo Seletivo Simplificado para
contratagao por prazo determinado.

EVANDRO CARLOS KUWER, Prefeito Municipal de Sao
Marcos, no uso legal de suas atribuigées, e em conformidade com a Lei complementar n°
32/2012, através da Secretaria Municipal de Saude, faz saber que se encontram abertas
as inscricbes para o processo seletivo simplificado para contratacdo de pessoal, por prazo
determinado, para o cargo de Agente de Controle de Endemias, amparado em
excepcional interesse publico, nas condigdes e prazos previstos no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11. O Processo Seletivo Simplificado n° 005/2022 sera realizado sob a responsabilidade
da Comissdo Municipal de Processo Seletivo Simplificado designados através da Portaria
n.° 138/2021.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacéo de Agente de Controle de
Endemias, por tempo determinado, pelo prazo a ser fixado em lei especifica.

13 Os atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serao
publicados no painel de publicagoes oficiais da Prefeitura Municipal e/ou no site
WWW.Saomarcos.rs.gov.br.

2. DOS CARGOS

2 1. O Processo Seletivo Simplificado n.© 005/2022 destina-se ao provimento do seguinte

cargo:
Cargo Carga Vencimento Escolaridade/ Habilitagcao Vagas
horaria/semanal
Agente de &0 s Nivel Médio — ensino medio
Controle de R$ 1.639,62 completo; curso basico em 01
Endemias informatica e carteira nacional
de habilitagdo, com categoria
“B”, pelo menos.
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2 2 Este Processo Seletivo Simplificado se destina ao preenchimento de vagas atuais, bem
como para formagao de Cadastro Reserva para futuras contratagdes decorrentes de outras
necessidades temporarias.

2 3. Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios, conforme Lei Complementar n° 32/2012 (Regime
Juridico), sendo a apuracao processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo
Diploma, no que couber.

3. DAS INSCRIGOES

3.1, As inscrigbes realizar-se-3o juntamente ao Centro Administrativo Municipal, sito a
Avenida Venancio Aires, n° 720, no periodo de 16 de maio de 2022 a 20 de maio de 2022,
das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h. O candidato devera comparecer
pessoalmente ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular
de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado).

3.2. Ao preencher o formulario de inscrigao o candidato aceita todas as condi¢ées do edital
e atesta satisfazer os seguintes requisitos:

3.2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

3.2.2. Ter, na data prevista para a inscrigéo, 18(dezoito) anos completos;
3.2.3. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares;

3.2.4. Nao possuir antecedentes criminais;

3.2.5. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel
com o exercicio das atividades inerentes ao cargo a que concorre.

33 O candidato devera apresentar a documentacao comprobatéria para efetivagao da
inscricao no ato de sua inscrigao, observados os prazos previstos no item 3.1.

3.4. No ato da apresentagdo da documentagao comprobatéria, o candidato devera, ainda,
preencher a ficha de inscrigao/termo de entrega de documentos, ANEXO Il, disponivel pelo
site www.saomarcos.rs.gov.br e juntar os seguintes documentos:

- Cédula de identidade (RG) e CPF;
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- Copia dos documentos que comprovem a formagdo minima exigida para o cargo que se
inscreveu,

- Comprovagéo de todos os Titulos que possuir.

3.5. E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatidao dos dados informados na
ficha de inscricao e no formulério de entrega dos documentos.

3.6. Nao havera cobranga de taxa de inscrigao.

3.7. A inscricdo somente sera concretizada apds cumpridas as exigéncias dos itens 3.3 e
3.4.

3.8. Qualquer informagé&o falsa ou inexata por parte do candidato na Ficha de Inscrigéo,
bem como, a auséncia de veracidade de qualquer documento enviado ou apresentado,
implicara a perda de todos os direitos ao Processo Seletivo Simplificado, apurado que seja
a qualquer época.

3.9. Compete & Comissdo Municipal do Processo Seletivo Simplificado a analise dos
documentos apresentados pelo candidato, verificando a compatibilidade com os requisitos
do edital.

4. DA ANALISE DE DOCUMENTOS
4 1. A analise dos documentos seré feita pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.
4.2. A selecdo dos candidatos consistira na avaliagao dos titulos apresentados.

4.3. Somente serdo aceitos os Titulos a seguir relacionados, em original ou copia,
acompanhada do original, que sera conferida no momento da inscricdo, sendo observada
a pontuacao a seguir discriminada:

TITULOS PONTOS

Curso técnico na area da saude 10 pontos

*Titulagdo em graduacéo 15 pontos
Graduacdo em andamento 10 pontos

*Titulacdo em pos-graduacao (especializacao) 15 pontos
*Congressos, Simpoésios, Seminarios, Jornadas e Cursos até 20 | 01 ponto, por titulo
horas.

*Congressos, Simpoésios, Seminarios, Jornadas e Cursos acima | 02 pontos, por titulo
de 21 horas ]
Estagio, ndo obrigatério, na area da saude 10 pontos
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Experiéncia no cargo agente de endemias até 1 ano 15 pontos ]
Experiéncia no cargo agente de endemias acima de 1 ano e 1 dia | 20 pontos
Experiéncia no cargo area da saude até 01 ano 05 pontos
Experiéncia no cargo area da saude acima de 01 ano e 01 dia 10 pontos

* Se apresentados mais de um titulo de graduagao ou pds-graduagao, a pontuagado nao
serd somada. Serdo 10 pontos unicos.

*Poderdo ser apresentados no maximo 10(dez) titulos por candidato (congressos,
simpésios, seminarios, jornadas e cursos), que sejam relacionados com o cargo inscrito,
com carga horaria minima de 3 horas cada titulo, obtidos nos ultimos 5 anos.

4 4. A experiéncia profissional e/ou o tempo de servico, poderao ser comprovados da forma
descrita abaixo:

4 4.1. Certificado, atestado, contrato, declaragao ou certiddo expedidos por 6rgaos ou
entidades publicas ou privadas, devendo conter o CNPJ e a assinatura do responsavel pela
respectiva instituicdo ou empresa, € o endereco da mesma, bem como da data de inicio e
término das atividades; ou

442 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com copia autenticada da
identificacdo do candidato, qualificagao civil e anotacdes do Contrato de Trabalho, contendo
a data de inicio e término (se for o caso) da contratagao.

4.4.3. Os periodos trabalhados de forma concomitante, serao contabilizados uma Unica vez.

5. DA CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

5.1. Encerrado o prazo fixado para as inscricdes, e de posse dos documentos, a Comissao
fara a analise dos pontos obtidos e divulgara o edital de classificacéo inicial, no dia 23 de
maio de 2022.

5.2. A classificacao final seréa feita pela soma dos pontos obtidos pelo candidato com titulos
apresentados, na forma do item 4.3, e depois de esgotada a fase recursal.

5.3. Havendo empate na classificagéo, tera preferéncia o candidato mais idoso dentre
aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos(Lei Federal n°. 10.741 de 01/10/2003,
Artigo 27, Paragrafo Unico).

5.4. Em caso de empate na pontuagéo, o desempate sera feito mediante sorteio publico a
ser realizado pela comiss&o na data de 23 de maio de 2022, ficando sob responsabilidade
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da mesma a comunicacdo aos candidatos do horério da realizagao do sorteio, ao qual
poderao participar, querendo.

6. DOS RECURSOS

6.1. No prazo de 01 (um) dia, a contar da data da publicagdo do Edital de classificacao
inicial, o candidato podera apresentar recurso a Comissao Municipal de Processo Seletivo,
0 que sera permitido para unico efeito de corregao de notério erro de fato.

6.2. O recurso deveréa ser individual com a indicagéo precisa do item em que 0 candidato
se julgar prejudicado e devidamente fundamentado.

6.3. Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso nao fundamentado, intempestivo
ou nao subscrito pelo préprio candidato ou procurador legalmente constituido.

6.4. O recurso, devidamente fundamentado, devera conter dados que informem sobre a
identidade do recorrente.

6.5. Os recursos serdo protocolados na Secretaria Municipal de Administracao, no prazo
estabelecido no item 6.1, dirigido a Comisséo Julgadora, nao cabendo recursos adicionais.

7. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1. Transcorrido o prazo de recurso, a Comissao encaminhara o Processo Seletivo
Simplificado ao chefe do Executivo Municipal para homologac&o, no prazo de um dia.

7.2. Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados.

8. DA ADMISSAO

81. A admissao dos candidatos, observada a ordem de classificagao final, far-se-a pela
Divisao de Pessoal e Recursos Humanos. A convocagéo sera feita através de edital,
publicado no 6rgéo oficial do Municipio e fixado no mural de publicagbes oficiais junto ao
Centro Administrativo, e, paralelamente, sera feita comunicagao ao candidato, via postal,
no enderego informado na ficha de inscricao ou posteriormente atualizado, por e-mail no
endereco eletronico informado na ficha de inscricéo, por aplicativo de mensagem ou ainda
cientificando pessoalmente mediante assinatura de termo préprio.

82 Os candidatos convocados seréao submetidos a Exame Médico Admissional e

Avaliacdo psicolégica, de carater eliminatorio.
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8 3. Por ocasido da admisséo, serdo exigidos os seguintes documentos, caso nao tenham
sido apresentados no ato da inscrigdo: CIC, RG, Titulo Eleitoral com comprovante de
quitagéo com a Justica Eleitoral, Certificado de Reservista ou comprovante de regularidade
da situacao militar, se do sexo masculino, CTPS, Inscricao no PIS/PASEP, Atestado de
Antecedentes Criminais, Certiddo de Casamento ou Nascimento, Certiddo de Nascimento
dos Filhos Dependentes, cédula de Identidade profissional, comprovante de regularidade
(anuidade) perante o Conselho Regional do cargo, declaracao de bens e renda e 01 (uma)
foto 3X4, recente.

8.4 O Processo Seletivo Simplificado n.° 005/2022 tera validade de 02 (dois) anos, podendo
ser prorrogado por igual periodo e a admissao do candidato se fara na forma disciplinada
na Lei Complementar n® 32/2012.

8.5. Nao havera segunda convocagéo para contratagao, salvo a hipétese do candidato que,
ao comparecer e nao aceitar a vaga oferecida, optar por sua inclusao no final da relagéo
dos candidatos classificados, reposicionamento este que devera ser requerido por escrito.

8.6. O prazo de duragéo do contrato de trabalho sera definido em lei especifica.

8 7. O candidato selecionado devera, obrigatoriamente, cumprir a carga horaria para o
cargo, conforme descrito no item 2.1, nos horarios estabelecidos pela Secretaria Municipal
de Salde, os quais serdo informados quando da convocagao.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS
9.1. Os candidatos serdo chamados com estrita observancia da ordem de classificagao.
9.2. A classificacao no Processo Seletivo Simplificado néo gera direito a contratacao.

9.3. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos publicados
referentes a esse Processo Seletivo Simplificado.

94 A inexatidao elou irregularidades dos documentos, mesmo que verificadas em
qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da
Inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

9.5. O candidato que por qualquer motivo nao comparecer eém tempo habil no prazo de 02
(dois) dias Uteis, apds a convocagao, ou nao apresentar a documentacao completa, perdera

automaticamente o direito a contratagao.
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9.6. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacao
neste Processo Seletivo Simplificado, valendo para este fim a homologagao publicada no
érgao Oficial do Municipio.

9.7. Os casos nao previstos no edital serao julgados pela Comissao Municipal de Processo
Seletivo.

9.8. O candidato classificado obriga-se a manter atualizado seu enderego perante a Divisao
de Pessoal e Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragao.

99 Cabera ao Senhor Prefeito Municipal a homologagao do Processo Seletivo
Simplificado.

9.10. Sao partes integrantes do presente edital os ANEXOS | (Atribuigbes dos Cargos) e lI
(Ficha de Inscrigdo e Termo de Entrega de Documentos).

Sao Marcog, 16 de maio de 2022.

<

EVANDRO CARLOS KUWER

Prefeito Municipal
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ANEXO |

SINTESE DOS DEVERES:

O Agente de Combate &s Endemias tem como atribuicao o exercicio de atividades de vigilancia,
prevencao e controle de doengas e promogéo da saude, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor municipal.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Desenvolver acBes educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a prevencao e ao controle
de doencas e agravos a salde; realizar acdes de prevencao e controle de doencas e agravos a
salde junto a Vigilancia em Salide, em interacdo com o Agente Comunitario de Salide e a equipe
de atencio basica; identificar casos suspeitos de doengas e agravos a saude e encaminhamento,
quando indicado, para a unidade de salde de referéncia, assim como comunicagdo do fato a
autoridade sanitaria responséavel; divulgar informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas,
riscos e agentes transmissores de doencas e sobre medidas de prevenc¢ao individuais e coletivas;
realizar acdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacolégica e coleta de reservatorios de
doencas; cadastramento e atualizagdo da base de iméveis para planejamento e definicdo de
estratégias de prevencdo e controle de doengas; executar de acbes de prevencao e controle de
doencas, com a utilizagdo de medidas de controle quimico e bioldgico, manejo ambiental e outras
acdes de manejo integrado de vetores; executar acdes de campo em projetos gue visem a avaliar
novas metodologias de intervengio para prevengao e controle de doencas; registrar as informagdes
referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do SUS; identificar e cadastrar
situacdes que interfiram no curso das doencas ou que tenham importancia epidemioldgica
relacionada principalmente aos fatores ambientais; mobilizar a comunidade para desenvclver
medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervencao no ambiente para o contrcie
de vetores. Realizar atividades realizadas acompanhadas por profissional de nivel superior e
condicionada a estrutura de vigilancia epidemiolégica e ambiental e de atengdo basica: no
planejamento, execucdo e avaliagéo das agdes de vacinagio animal contra zocnoses de relevancia
para a satde publica normatizadas pelo Ministério da Saude, bem como na notificagao e na
investigacdo de eventos adversos temporalmente associados a essas vacinagdes; na coleta de
animais e no recebimento, no acondicionamento, ha conservagéo e no transporte de espécimes ou
amostras biologicas de animais, para seu encaminhamento aos laboratérios responsaveis pela
identificacdo ou diagnostico de zoonoses de relevancia para a saude publica no Municipio; na
necropsia de animais com diagnéstico suspeito de zoonoses de relevancia para a saude publica,
auxiliando na coleta e no encaminhamento de amostras laboratoriais, ou por meio de outros
procedimentos pertinentes; na investigagao diagndstica laboratorial de zoonoses de relevancia para
a salide publica; na realizacao do planejamento, desenvolvimento e execucgio de agdes de contrcie
da populagéo de animais, com vistas ao combate a propagacao de zoonoses de relevancia para a
salide publica, em carater excepcional, e sob supervisao da coordenacao da érea de vigilancia em
salde. Ainda, o Agente de Combate as Endemias podera participar, mediante treinamento
adequado, da execugdo, da coordenacao ou da supervisdo das acdes de vigilancia epidemiologica
e ambiental.

X
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ANEXO Il - PSS 005/2022

FICHA DE INSCRICAO E TERMO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS
DADOS DE IDENTIFICAGAO
NOME:
CARGO:
DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

ENDEREGO:
TELEFONE:
E-MAIL:

Em atendimento ao estabelecido nos itens 4.3 do Edital do Processo Seletivo Simplificado
n° 005/2022, apresento a seguinte documentacgao comprobatéria para a efetivagdo da
inscrigao.

DOCUMENTOS QUANTIDADE

Cédula de identidade (RG) e CPF

Comprovante de conclusao do Ensino Médio

Comprovante de conclusdo de Curso Basico em informatica

Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria B, no minimo

Curso Técnico na area da saude

Titulacdo em graduacao

Graduagao em andamento

Titulagdo em Pos-graduacao

Estagio nao obrigatério na area da saude

*Congressos, Simpdsios, Seminarios, Jornadas e Cursos até 20 horas.
*Congressos, Simpdsios, Seminarios, Jornadas e Cursos acima de 21
horas

Experiéncia no cargo agente de endemias até 1 ano

Experiéncia no cargo agente de endemias acima de 1 anoe 1dia
Experiéncia no cargo area da saude até 01 ano

Experiéncia no cargo area da saude acima de 01 anoe 01 dia
* Poderao ser apresentados no maximo 10(dez) titulos por candidato, da area do cargo inscrito, dos Gltimos 5 anos.

§<
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EDITAL N°66, DE 23 DE MAIO DE 2022.

DIVULGA CLASSIFICAGAO INICIAL DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

EVANDRO CARLOS KUWER, Prefeito Municipal de Sdo Marcos,

Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢cdes legais:

DIVULGA a classificacao inicial do processo seletivo simplificado n°
005/2022, visando a contratacéo temporaria para o cargo de Agente de Controle de

Endemias, conforme descrito abaixo:

AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS

Nome Pontos obtidos
Matias Rodrigues Biasuz 26
Carolina Rodrigues Biasuz 24
Crislaine de Stefani 21
Alessandra Maria Cechinatto 10

Abre-se o prazo de recurso, conforme previsto no item 6 do edital
n° 61/2022, de um dia util.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE SAO
MARCOS, EM 23 DE MAIO DE 2022.

EVANDRO CARLOS KUWER

Prefeito Municipal
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EDITAL N°69, DE 25 DE MAIO DE 2022.

HOMOLOGA CLASSIFICACAO FINAL
DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO.

EVANDRO CARLOS KUWER, Prefeito Municipal de Sao Marcos,

Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais:
HOMOLOGA a classificagao final do Processo Seletivo Simplificado

n® 005/2022, visando a contratacéo temporaria para o cargo de Agente de Controle

de Endemias, conforme descrito abaixo:

AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS

Nome Classificacdo Final
Matias Rodrigues Biasuz 1°
Carolina Rodrigues Biasuz 2°
Crislaine de Stefani 3°
Alessandra Maria Cechinatto 4°

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE SAO
MARCOS, EM 25 DE MAIO DE 2022.

ﬂb_//‘\
EVANDRO CARLOS KUWER

Prefeito Municipal
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