ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO DONCATTO
SAO MARCOS - RS
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CARACTERIZA(;AO DA INSTITUIQAO DE ENSINO

1. Dados de Identificacdo da Instituicdo de Ensino

Nome completo da Instituicdo de Ensino:
ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO DONCATTO

CNPJ: 00940720/000137

Cidade : Sdo Marcos (RS)

Telefone : (54) 3291-2837

E-mail : Francisco.doncatto@gmail.com

CRE responsavel pelo municipio: 42 CRE Contato da CRE: Viviane Vanessa Devalle

Contato Vigilancia Municipal: Daiane Alves

Assinalar abaixo a Regido de Monitoramento do Sistema de Distanciamento Controlado (conforme Anexo

I:

(1)RO1, R02 (11)R14

(2)RO3 (12) R15, R20

(3) RO4, RO5 (13)R16

(4)R06 (14)R17, R18, R19
(5)RO7 (15)R21

(6)RO8 (16) R22

(7) R09, R10 ( X ) R23, R24, R25, R26
(8)R11 (18)R27

(9)R12 (19)R28

(10) R13 (20) R29, R30

Natureza: ( X) Regular (2) Escola Livre




Rede/Gestdo: (1) Privada ( X ) Publica - Gestdo: ( X ) Municipal ( 2 ) Estadual ( 3) Federal

Nome completo do Diretor/ Coordenador responsavel: Queila Susin

Telefone direto do Diretor/ Coordenador responsavel: (54) 999277259

E-mail direto do Diretor/ Coordenador responsavel: queilasusin@hotmail.com

2. Equipe responsavel pela elaboracéo do Plano

Nome Cargo/Representacao Email Telefone
(com
DDD)
1 |Queila Susin Diretora / Direcédo queilasusin@hotmais.com (54) 999277259
2 [Cinara L.Z Gozzi |Vice-diretora/ Direcéo chestertransp@hotmail.com (54) 991835256
3 |Silvia Danielli Vice-diretor / Diregéo silviadfongaro@gmail.com (54) 991523705
Fongaro
4 |Fernanda Siota Vice-diretor/dire¢éo fernandasiota@hotmail.com 54 9999773199
> |Paula Noeci da Coordenagédo Pedagogica  |paulanoeci73@gmail.com (54) 999755090
Silva
6 |Megui Graciano Professora meguigracianop@hotmail.com  |(54) 996288651
7 |Alda Castilhos dos |Servente aldacastilhisdosreis@gmail.com |(54) 996009584
Reis
8 [Valquiria Liposki |Mé&e de aluno valquipereira@gmail.com (54) 992561753
Pereira
3. Dados gerais da Instituicdo de Ensino

3.1Rede Regular

3.1.1 Etapas de ensino ofertados (multipla escolha):

( 1) Creche
( X) Pré-escola



mailto:queilasusin@hotmais.com
mailto:chestertransp@hotmail.com
mailto:paulanoeci73@gmail.com
mailto:aldacastilhisdosreis@gmail.com
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( X)) Anos iniciais do Ensino Fundamental
( X') Anos finais do Ensino Fundamental
(5 ) Ensino Médio

(6) Profissional Técnica de Nivel Médio
(7) Educacéo de Jovens e Adultos

(8) Educacéo Profissional e Tecnoldgica
(9) Educacéo Especial

(10) Ensino Superior

3.1.2 Numero de trabalhadores(as), categorias profissionais e jornadas de trabalho:
NUmero de Categoria profissional Jornada de trabalho
trabalhadores(as)
32 Professores Carga horéria individual
02 Monitoras manhas e tardes
01 Coordenadora manhas e tardes
03 Auxiliar de Limpeza manhas e tardes
01 Secretaria manhas e tardes
02 Cozinheiras Manhés e tardes
3.1.3 Informac6es dos alunos e turmas

Quantidade (total)

Alunos 375
Turmas 20
3.14 Informac@es funcionamento por nivel de ensino (exceto cursos livres)
Nivel de ensino Ndamero minimo NUmero Horario de
de aluno por maximo de funcionamento
turma aluno por
turma
Creche
Pré-escola 13 23 7h30min as 11h30min
13h30min as 17h30min
3 |Anos iniciais do Ensino Fundamental 11 20 7h30min as 11h30min
13h30min as 17h30min
4 |Anos finais do Ensino Fundamental 12 20 7h30min as 11h30min




13h30min as 17h30min

5 |Ensino Médio
6 |Profissional Técnica de Nivel Médio
7 |Educagéo de Jovens e Adultos
8 |Educacdo Profissional e Tecnoldgica
9 |Educagéo Especial
10 |Ensino superior
3.15 Descricéo da estrutura da Instituicdo de Ensino
Estrutura da Instituicao Possui? Se sim, indicar
guantidade
1 |Salade aula (X)) Sim () Néao 10
2 |Banheiro para publico em geral (X)) Sim () Nao 04
3 |Banheiros para trabalhadores (X)) Sim () Nao 02
4 |Patio ou Jardim (X)) Sim () Néo 02
5 |Biblioteca fisica (X)) Sim () Nao 01
6 |Laboratdrio (X)) Sim () Néo 01
7 |Refeitorio (X)) Sim () N&o 01
8 |Cantina (X)) Sim () Néao 01
9 |Outras salas ( cozinha, sala multimidia, sala de (X)) Sim () Nao 08
danca, sala de jogos, sala dos professores, sala
de coordenacdo, secretaria, sala da direcéo)
10 |Outros espacos coletivos ( X) Sim () Néo 01

3.1.6 Para Cursos Livres

3.1.7 Cursos livres ofertados:

Especificar o curso livre ofertado
(por exemplo: ensino de esportes, ensino de arte e cultura, ensino de idiomas, prévestibular, etc.)

1]|Oficina de danca




Oficina de esportes

3.18

Informagdes funcionamento por turma dos cursos livres:

(Especificar, por exemplo: Turma
Inglés Iniciante)

Turma

NUmero minimo
de alunos

NUmero maximo
de alunos

Horario de
funcionamento

Oficina de danca

Manhd -10:00h
Tarde — 16:00h

Oficina de esportes

20

7:30 as 8:30
13:30 as 14:30




PLANO DE CONTINGENCIA PARA PREVENCAO, MONITORAMENTO
E CONTROLE DA TRANSMISSAO DE COVID-19

As instituicdes de ensino, no ambito do Estado do Rio Grande do Sul, sejam publicas, privadas, comunitarias, confessionais e outras,
independente do nivel, etapa e modalidade de ensino deverdo adotar as seguintes medidas gerais de organizacéo:

x NAO SE |RESPONSAVEL NAO METODOLOGIA INSUMO
AGAC APLICA | PELA ACAO REALIZADA REALIZADA (COMO E FEITO) (MATERIAIS)
Constituir o Centro de Direcéo X -A partir da publicacdo da Portaria |- Telefone, internet
Operac0es de Conjunta SES/SEDUC/RS
Emergéncia em Salde para a N°01/2020, reunimos 0s
Educacéo, denominado COE-E representantes exigidos pela Portaria
Local, cujas atribui¢Ges s&o as ficando o COE-E LOCAL composto
contidas no Art. 7° por: 1 membro da Direcéo; 1
membro da Comunidade Escolar; 1
membro do corpo docente e 1
membro da Area de Higienizagéo.
Construir Plano de Contingéncia COE-E Local e X - Leitura e analise dos documentos  |-Recursos humanos.
para Prevencdo, Monitoramento Direcéo legais para identificagdo das -Impressao dos

e Controle do Novo Coronavirus
— COVID-19, conforme Anexo
I, e submeté-lo a aprovacao do
COE Municipal ou Regional,
conforme a

normativas;

- Articulacéo entre as orientagoes
legais com os documentos ja
elaborados pela instituicéo, a saber:

materiais recebidos
pelas InstituicOes
responsaveis na
prevencdo ao
COVID19.




Rede de Ensino e esfera de
gestdo

do Plano de A¢édo Covid-19 e do
Plano de Prevengdo a Covid-19;

- Participacéo de reunides
convocadas pelo COE Municipal

- Agendamento de reuni&o online
com a equipe diretiva, para
apreciacdo do Plano de Contingéncia
para possiveis melhorias;

- Submisséo do Plano de
Contingéncia ao COE Municipal para
fins de aprovacéo.

-Aplicativos como
WhatsApp e e-mail.

-Sala de reunides.

-Material de
escritdrio. -Plano de
Contingéncia
impresso. -Uso de
termbémetro
infravermelho,
alcool gel e mascara
facial.

Informar previamente a
comunidade escolar e/ou
académica sobre as medidas de
prevengdo, monitoramento e
controle da transmissdo do novo
coronavirus COVID-19
adotadas pela Instituicdo de
Ensino

Direcéo

- Emissdo de comunicado para
encontro presencial de professores,
orientando-os quanto: data; horarios
disponiveis; local da reunido; uso de
EPI;

- Higienizacdo prévia dos espacos a
serem utilizados; sinalizacéo de
corredores para fluxo Gnico de
pessoas;

-Higienizag&o prévia dos espacos
utilizados e devidamente sinalizados.

-Preparacdo de materiais visuais
para apresentagdo das informagGes
necessarias;

- Alcool em gel, fita
crepe (para
marcagoes dos
espagos.

- TermOmetro

- Equipe de
higienizacéo do
espago;

- Funcionério
disponivel para
controle de entrada
de pessoas
(verificagéo de
febre; aplicacéo de
alcool gel)




-Reunides on-line com a comunidade
escolar para explicar o
funcionamento da escola devido a
uma possivel volta.

-Utilizar material informativo sobre a
forma de prevencgdo a doenca para
consolidar a nova cultura de cuidado
necessario a saude, disponibilizando
as familias no aplicativo WhatsApp
atingindo desta forma a todos.

-Manter a comunidade escolar
informada do protocolo a ser seguido
durante o periodo de retorno as
atividades presenciais.

-Realizar reunido online com os pais
antes do retorno escolar.

-Compartilhamento do Plano de
Contingencia e Prevencéo ao Covid-
19 com a comunidade escolar.

-E disponibilizacdo para
esclarecimentos de ddvidas através
do telefone

Orientar a comunidade escolar
e/ou académica sobre os
cuidados necessarios a serem
adotados em casa e no caminho
entre o domicilio e a Institui¢do

Direcéo

- Produzir material informativo para
divulgagéo nos meios de
comunicacdo oficiais da escola.

-Materiais
Informativos sobre
prevencgéo e
cuidados, enviados
aos pais pelo




de Ensino, cabendo a respectiva
Instituicdo a adocéo de
diferentes estratégias de
comunicacdo, priorizando
canais virtuais

- Manter a comunidade escolar
(familia, estudantes e professores)
informados do protocolo a ser
seguido durante o periodo de retorno
as atividades presenciais.

- Encaminhamentos de comunicados
(mensagens ou lembretes) com
orientacdes de prevencao, para
consolidar a nova cultura de cuidado;

- Atendimento a comunidade escolar
via telefone e WhatsApp para
esclarecimento de duvidas;

- Compartilhamento do Plano de
Prevencdo a Covid-19 com a
comunidade escolar.

-Preparacdo de materiais visuais para
apresentacao das informacdes
necessarias.

aplicativo do
WhatsApp.

-Telefones para
davidas.

- Recursos Humanos

- Luz, internet; agua,
telefone

- Equipamento de
escritorio

- Computadores

- Producéo de
material audiovisual

Providenciar a atualizacéo dos
contatos de emergéncia dos
seus alunos e trabalhadores
antes do retorno das aulas, bem
como manté-los
permanentemente atualizados

Direcéo

- Geracdo de conteudo e material
para redes sociais informando a
comunidade escolar;

- Envio de mensagens, via WhatsApp
para pais e alunos;

- Internet,
computadores,
telefone;

- Recursos Humanos




- Atualizacdo dos dados no sistema

Organizar fluxos de sentido Direcéo - Reuniéo, online, com equipe - Recursos humanos
Unico para entrada, diretiva para analise das condicGes de Material de
N x . . o - i
permanéncia, circulagéo e saida infraestrutura para definigéo dos o
. escritério e de
de alunos e trabalhadores antes acessos (entrada e saida); i
. tecnologia da
do retorno das aulas, visando . N
. . o . informacéo
resguardar o distanciamento -Organizagdo dos espacos internos
minimo obrigatdrio e evitar das salas de aulas; mapeamento das |- Internet
aglomeragdes possibilidades de circulagéo e lof |
espacos que deverao permanecer - Telefone, luz
fechados, ainda que
temporariamente.
- Divulgacéo das orientagdes e novas
formas de usos do espago nos meios
oficiais da escola, atingindo a todos
0s publicos envolvidos.
Priorizar a realizagéo de Direcdo - Desde o dia 19 de margo de 2020, |- Internet
reunides por videoconferéncia, quando da suspensdo temporaria das
- Computador

evitando a forma presencial e,
quando ndo for possivel, reduzir
a0 maximo o nimero de
participantes e sua duragéo

aulas presenciais, a Dire¢éo adotou
as medidas de seguranca necessarias
garantindo, o funcionamento da
escola com turnos de trabalhos para
atendimento a publico externo, com
agendamento prévio, e demais
servigos realizados através de contato




telefonico, via e-mail ou redes
sociais;

- Encontros formativos e reunides
pedagdgicas sistematicas, realizadas
virtualmente fazendo uso de
ferramentas tecnoldgicas (Google
Meet );

- Reunides com a equipe diretiva, sdo
para fins de planejamento,
monitoramento e avalia¢do, seguem
os protocolos de prevencéo.

- Reunides com familias, para fins de
acompanhamento da aprendizagem
das turmas ou para orientacéo,
acontecem online.

Suspender a realizagdo de Direcéo - Cancelamento foi decidido em - Internet
excursdes e passeios externos reunido com a equipe diretiva,

durante o estabelecimento do Plano

de Acdo e do Plano de Prevencao a

Covid-19;
Suspender todas as atividades Direcdo - Definida em reunido com a equipe |- Telefone;
gue envolvam aglomeracdes, diretiva durante o estabelecimento do

- Computador;

tais como festas de
comemorag0es, formacdes
presenciais de professores,
reunides para entrega de

Plano de Acéo e do Plano de
Prevencgdo a Covid-19;

- Formacé&o de professores para uso
de ferramentas tecnologicas e/ou para

- Recursos Humanos




avaliacOes, formaturas, dentre
outras

0s processos pedagdgicos vinculados
ao ensino e a aprendizagem atraves
da ferramenta Google Meet, com
mediacdo da equipe diretiva ou
convidados externos, com atuacao na
area;

- Atendimento as familias, para
esclarecimento de davidas,
orientacdo quanto ao
acompanhamento do estudante,
através de telefone, WhatsApp ou
reunides virtuais;

- Em relagdo as entregas de
avaliagdo, referentes aos trimestres,
salienta-se que o 1° trimestre ndo
ocorreu na data programada, sendo
readequado os prazos de modo que a
viabilizar a avaliagdo diagnostico,
conselhos de classe e encontros com
a familia, especialmente da Educacao
Infantil ao Ensino Fundamental I e II;
as avaliacOes serdo disponibilizadas
em material impresso para quem
preferir, sendo feito agendamentos e
atendimentos com as familias
fazendo uso de ferramentas
tecnoldgicas.




Suspender as atividades
esportivas coletivas presenciais,
tais como: futebol, voleibol,
ginastica, balé e outras, devido
a propagacdo de particulas
potencialmente infectantes

Direcéo

- As atividades esportivas, até
mudanca de cenério, seguem
canceladas.

- Internet;
- Telefone;

- Computador

Suspender a utilizacdo de
catracas de acesso e de sistemas
de registro de ponto, cujo
acesso e registro de presenca
ocorram mediante biometria,
especialmente na forma digital,
para alunos e trabalhadores

Documentar todas as a¢oes
adotadas pela instituigdo de
ensino em decorréncia do
cumprimento das determinacGes
desta Portaria, deixando-as
permanentemente a disposicao,
especialmente para a
fiscalizagdo municipal e
estadual, em atendimento ao
dever de transparéncia

COE-E Local e
Direcéo

- Além das acOes expressas neste
Plano de Contingéncia, a escola
possui um Plano de Acédo a Covid-
19, o qual é continuadamente
monitorado e avaliado, para fins de
planejamento a novas etapas,
atendendo as normativas dos 6rgaos
da saude e de educacao.

- Complementacéo de a¢des no Plano
de Acdo a Covid-19 da escola
Francisco Doncatto, atendendo ao
Decreto Estadual N° 55.292, de 04 de
junho de 2020 e as medidas
estabelecidas pela Portaria Conjunta
SES/SEDUC/RS N° 01/2020, de 02
de junho.

- Internet
-Telefone;
-Computador

- Recursos Humanos




- Atualizacdo, em arquivos digitais,
junto a direcdo, dos documentos
elaborados pela instituicdo de ensino.

Recomendar aos trabalhadores
da Instituicdo de Ensino que
ndo retornem as suas casas com
o uniforme utilizado durante a
prestacdo do servico

Direcéo

- Orientacdo sobre medidas de
seguranga para todos 0s
trabalhadores do servico de limpeza.

-Recursos Humanos

- Material de
escritorio

As instituicdes de ensino também deverdo implementar medidas de distanciamento social e de cuidado pessoal para alunos e
trabalhadores, bem como promover, orientar e fiscalizar o uso obrigatério de mascara de protecao facial, executando as seguintes

acoes:

ACAO

NAO SE
APLICA

RESPONSAVEL
PELA ACAO

REALIZADA

NAO
REALIZADA

METODOLOGIA (COMO E FEITO)

INSUMO
(MATERIAIS)




Comunicar as normas de Diregdo - Produgéo de materiais informativos, |- Internet;
conduta relativas ao uso do cartazes para divulgacéo os
espaco fisico e a prevencdo e ao protocolos internos expressos no -Telefone;
controle do novo coronavirus - Plano de Prevencéo a Covid-19 -Computador;
COVID-19, em linguagem
acessivel & comunidade escolar - Compartilhamento dos materiais |- RECUrsos
e/ou académica, e afixar informativos, para cada publico Humanos;
cartazes com as mesmas em (professores e funcionarios; -EPIs
locais visiveis e de circulagao, estudantes; familias; comunidade em
tais como: acessos a Instituicdo, geral) nos canais oficiais de
salas de aula, banheiros, comunicacao da instituigéo.
refeitdrios, corredores, dentre
outro - Colocacao dos materiais nos

espagos estratégicos, externos e

internos, da instituicdo garantindo a

visibilidade dos mesmaos.
Disponibilizar para todos 0s Direcéo - Comunicacao aos professores da - Telefone;
trabalhadores méascara de aquisicdo dos EPIs; - Internet;

protecdo

facial de uso individual, cuja
utilizagdo devera atender as
orientacdes contidas nos
protocolos gerais da politica de
distanciamento controlado.

- Entrega de uma unidade de mascara
de protecdo facial e uma unidade de
mascara de tecido lavavel para cada
funcionario e professor;

- Orientacdo quanto ao uso e
higienizacdo dos EPIs bem como
informag&o sobre 0 uso obrigatdrio.

- Mascaras de tecido
lavavel)




Adotar rotinas regulares de
orientacdo de alunos e
trabalhadores sobre as medidas
de prevencgdo, monitoramento e
controle da transmissdo do novo
coronavirus - COVID-19, com
énfase na correta utilizacéo,
troca, higienizag&o e descarte de
mascaras de protecdo facial, bem
como na adequada higienizagao
das maos e de objetos, na
manutencao da etiqueta
respiratria e no respeito ao
distanciamento social seguro,
sempre em linguagem acessivel
para toda a comunidade escolar.

Direcéo

- Esta acdo seré realizada na ocasido
do retorno gradativo as aulas
presenciais, embora, continuamente
sejam divulgadas formas de
prevencao;

- Producdo de material para
divulgacdo sobre a nova rotina no
ambiente escolar, adequando a
linguagem para as diferentes idades
(Educacéo Infantil ao Ensino
Fundamental);

- Capacitacdo dos funcionarios que
atuardo diretamente nesta agdo;

- Orientacdo ao planejamento dos
professores priorizando, no retorno
gradativo as aulas presenciais, 0
acolhimento dos estudantes, a
adaptacéo e orientacdo a nova rotina
no ambiente escolar;

- Acompanhamento e monitoramento
do fluxo de estudantes pelos
corredores da escola para uso de
banheiro ou reposicdo de agua em
recipiente individual, fazendo as
orientacdes ou intervengbes sempre
gue houver necessidade, seguido de

- Recursos
humanos;

- Salas de aulas;

- Material de
limpeza;

-Luz, &gua;




higienizag&o e manutencédo dos
espacos.

Implementar medidas para
promover, orientar e fiscalizar o
uso obrigatério de mascara de
protecdo facial por alunos e
trabalhadores

Direcéo

- Durante o turno de aula,
funcionarios serdo orientados a
acompanharem e monitorarem o
cumprimento das medidas adotadas
pela escola, permanecendo em
pontos estratégicos;

- Entre as trocas de periodos de aula,
bem como durante os intervalos para
, haverd a verificacdo em cada sala de
aula, garantindo que todos sigam
cumprindo as medidas adotados.

- Monitoramento proximo as lixeiras
de descarte de mascaras de protecao
facial descartaveis, orientando, se
necessario, 0 manejo adequado para
0 descarte.

Recursos humanos

Prover treinamento especifico
sobre higienizacao e
desinfeccdo adequadas de
materiais, superficies e
ambientes aos trabalhadores
responsaveis pela limpeza.

Direcéo

- Diante das novas demandas, 0s
protocolos de limpeza da escola
foram reavaliados e reorganizados
para a higienizacao do espaco fisico
(interno e externo) de forma mais
eficiente.

- Os funcionérios da escola que
prestam apoio ao servigo de limpeza,

- Recursos
humanos;

- EPIs;

- Material de
limpeza e

higienizacéo
vinculados a




ja receberam o treinamento
necessario para adequar a forma de
trabalho de modo a atender as novas
exigéncias dos drgaos de vigilancia
da saude e protocolos definidos pela
instituicéo.

- O monitoramento e fiscalizagdo
seré realizado pela Diregdo em
caréater de corresponsabilidade com
integrantes do COE-E Local.

prevencdo a Covid-
19

Orientar alunos e trabalhadores
sobre a necessidade e
importancia de higienizar
constantemente as maos,
conforme protocolos dos Orgaos
de Salde, especialmente nas
seguintes situacdes: apds o uso
de transporte publico; ao chegar
na Instituicdo de Ensino; ap0s
tocar em superficies tais como
macanetas das portas, corrimaos,
botdes de elevadores,
interruptores; apos tossir,
espirrar e/ou assoar 0 nariz;
antes e apds o uso do banheiro;
antes de manipular alimentos;
antes de tocar em utensilios
higienizados; antes e apds

Diregdo
Com apoio dos
setores

- Na primeira semana do retorno as
aulas presencias, durante o periodo
de acolhimento e adaptagdo a nova
rotina;

- Aos professores e funcionarios:
Orientacdo continua fazendo uso de
diferentes estratégias: material
visual; mensagens via grupo de
trabalho pelo WhatsApp; dialogos
presenciais;

- Aos estudantes, além das estratégias
mencionadas acima, diélogos diarios,
realizados pelos professores em
momentos estratégicos do dia:
entrada; uso de banheiro; lanches...

- Recursos
humanos;

- Computador e
internet




alimentar os alunos; antes das
refeicdes; antes e ap0s préaticas
de cuidado com os alunos, como
troca de fralda, limpeza nasal,
etc.; antes e apos cuidar de
ferimentos; antes e apds
administrar medicamentos; apos
a limpeza de um local e/ou
utilizar vassouras, panos e
materiais de higienizacdo; apds
remover lixo e outros residuos;
apos trocar de sapatos; antes e
apos fumar; apés o uso dos
espacos coletivos; antes de
iniciar uma nova atividade
coletiva

Orientar alunos e trabalhadores
a usar lencos descartaveis para
higiene nasal e bucal e a
descarta-los imediatamente em
lixeira com tampa,
preferencialmente de
acionamento por pedal ou
outro dispositivo

Diregdo
Com apoio dos
setores

- Esta medida esta prevista no Plano
de Prevencao a Covid-19, descrita no
protocolo de higienizag&o.

- Os professores e funcionarios ja
foram informados e orientados
guanto ao procedimento, quando
ocorrer o retorno as aulas presenciais,
tal medida sera monitorada pela
equipe diretiva de modo que possam
auxiliar e atuar como rede de apoio;

- Em relagdo aos estudantes, o
Protocolo sera divulgado em tempo

-Recursos humanos;




habil, presencialmente, serdo
orientados pelos respectivos
professores e equipe de apoio.

Orientar os trabalhadores a Diregdo - Orientacéo feita no encontro de - Recursos humano;
manter as unhas cortadas ou apresentacdo do Plano de Prevencéo;

aparadas e os cabelos presos e a - Internet;

evitar o uso de adornos, como - Envio de mensagens, para fins de  |computador,

anéis e brincos manutencdo da medida. aplicativo
Orientar alunos e trabalhadores Direcéo - No primeiro dia de aula presencial |-Recursos humanos;
a higienizar regularmente os de cada grupo, o professor do

aparelhos celulares com alcool periodo ird relembrar as orientagdes e |- Alcool em gel ou
70 por cento ou solugéo medidas preventivas; 70%

sanitizante de efeito similar

Orientar alunos e trabalhadores

a higienizar a cada troca de

usuario os computadores,

tablets, equipamentos,

instrumentos e materiais

didaticos empregados em aulas

praticas

Orientar alunos e trabalhadores Direcéo - Equipe de professores, durante o - Recursos

a evitar, sempre que possivel, o treinamento dos protocolos de humanos;
compartilhamento de seguranca foram orientados;

equipamentos e materiais - Internet;
didaticos - Familias e estudantes, além do -Computador

acesso aos protocolos de seguranca,
receberdo comunicados, via




WhatsApp, de que ndo serdo
autorizados empréstimos de materiais
didaticos ou de uso pessoal.

Orientar alunos e
trabalhadores evitar
comportamentos sociais tais
como aperto de maos, abracos
e beijos

Direcéo

- Informac@es estdo expressas no
Plano de Prevencéo disponibilizado a
comunidade escolar;

- Na primeira semana de aula
presencial, sera contemplado espacos
para que os professores, com apoio
da equipe diretiva, facam a conducéo
e orientacGes aos estudantes;

- Enquanto houver necessidade de
medidas mais restritivas, 0s
estudantes permanecerdo em suas
salas de aula, nos espacos
demarcados para cada um,
respeitando o distanciamento de
1,5m entre as pessoas.

- Recursos humanos

Orientar alunos e trabalhadores
a ndo partilhar alimentos e ndo
utilizar os mesmos utensilios,
como copos, talheres, pratos, etc

Direcéo
Com apoio dos
setores

- Informagdes estdo expressas no
Plano de Prevencéo disponibilizado a
comunidade escolar;

- Monitoramento pelos professores,
durante a realizagéo do lanche no
refeitorio, sendo uma turma por vez,
com namero reduzido.

- Recursos humanos

- Aplicativo;
-Internet;
-Computador




Orientar alunos e trabalhadores Direcéo - Informac@es estdo expressas no - Recursos humanos
a ndo partilhar material escolar, Com apoio dos Plano de Prevencéo disponibilizado a
como canetas, cadernos, réguas, funcionario comunidade escolar; - Internet;
borrachas, etc. -Computador

- Monitoramento pelos professores,

durante as aulas, havendo

necessidade, sera solicitado apoio a

diregdo.
Orientar alunos e Diregdo - Informac@es estdo expressas no - Recursos humanos

trabalhadores a néo partilhar
objetos pessoais, como
roupas, escova de cabelo,
maquiagens, brinquedos e
assemelhados

Com apoio dos
funcionarios

Plano de Prevengé&o disponibilizado a
comunidade escolar;

- Monitoramento pelos professores,
durante as aulas, havendo
necessidade, sera solicitado apoio a
direcéo;

- Para a Educagdo Infantil, os
regramentos quanto ao uso do
brinquedo serdo informados a cada
familia previamente, através de
reunido virtual realizada pela
professora da turma;

- Internet;
-Computador;

Reduzir a quantidade de
materiais disponiveis nas salas,
como livros e brinquedos,
isolando-os na medida do
possivel e mantendo apenas o
que for estritamente necessario

Direcéo
com apoio dos
funcionérios

- Preparagdo prévia das salas de aulas
removendo materiais desnecessarios
ou reorganizando-os;

- Para as criangas da Educacéo
Infantil ou Anos Iniciais,
temporariamente estardo suspensos a

- Recursos humanos




para as atividades didatico-
pedagdgicas

manipulacdo dos livros de literatura,
disponiveis em salas de aula para
manuseio pela crianca;

- Brinquedos e jogos pedagdgicos,
quando necessario o uso, devera ser
feito a higienizagdo com &lcool 70%
pelo professor, antes e apos o0 uso,
para tanto, sera necessario dispor da
quantidade necessaria para o
manuseio individual, ou seja, 0s
alunos ndo poderdo trocar entre si.

Delimitar a capacidade
maxima de pessoas nas salas
de aulas, bibliotecas,
ambientes compartilhados e
elevadores, afixando cartazes
informativos nos locais

Direcéo
com apoio dos
funcionérios

- Verificagdo da metragem de cada
sala de aula para fins de calculo e
delimitagdo de quantos estudantes
poderdo usa-la em cada periodo de
aula;

- Demarcacdo das classes e cadeiras a
serem utilizadas em cada periodo de
aula;

- Biblioteca e laboratério
inicialmente ndo serdo utilizados, por
medida de seguranca;

- Colocacdo de cartazes informativos
em todos 0s espagos que

- Recursos
humanos;

-Internet;
computador

- Impressao de
cartazes




permanecerdo fechados ou
funcionardo com restricao;

Orientar alunos e trabalhadores |N&o se
a manter o distanciamento aplica

minimo de uma pessoa a cada 3

(trés) degraus nas escadas

rolantes e afixar cartazes

informativos

Desestimular o uso de N&o se
elevadores, por meio de cartazes |aplica

afixados em locais visiveis, que
contenham

orientagdes minimas,
recomendando a utilizagdo
apenas para pessoas com
dificuldades ou limitacdes para
deslocamento

As instituices de ensino que
possuam em suas dependéncias
criangas menores de seis anos
ou com algum grau de
dependéncia deverdo adotar
medidas para que estas recebam
auxilio para a lavagem adequada
das méos com a regularidade
necessaria

Direcéo

Com apoio da
Coordenacao
Pedagdgica

- Orientacéo as professoras sobre 0s
procedimentos a serem adotados;

- Treinamento a equipe de apoio bem
como dos monitores que daréo
suporte as professoras das turmas
com estudantes com deficiéncia;

- Reunido com os pais de cada turma,
conduzida pela professora,
informando a familia e esclarecendo

- Recursos humanos

- Internet,
computador




possiveis duvidas sobre os
procedimentos que serdo adotados.

- Adequacao e estabelecimento de
novos horarios de lanches para evitar
aglomeragdes no uso do banheiro;

- Apoio de monitoria no
acompanhamento da crianca ao
banheiro e verificagdo ou auxilio na
higienizagdo das maos.

Nas instituicGes de ensino em
gue houver a necessidade de
realizar troca de fraldas dos
alunos, orientar os
trabalhadores responsaveis pela
troca a usar luvas descartaveis e
a realizar a adequada lavagem
das mdos da crianga apds o
procedimento

Néo se
aplica

As instituicdes de ensino deverdo adotar as seguintes medidas de limpeza do ambiente:

ACAO

NAO SE
APLICA

RESPONSAVEL
PELA AGAO

REALIZADA

NAO
REALIZADA

METODOLOGIA (COMO E FEITO)

INSUMO
(MATERIAIS)




Higienizar o piso das areas Direcéo - Manutencéo das areas, em caso de |- Recursos humanos

comuns a cada troca de turno, necessidade, seré realizada por

com solugdes de hipoclorito de funcionéarios da escola, qualificados e |- Material de

sadio 0,1% (&gua sanitaria) ou treinados quanto a forma de limpeza

outro desinfetante indicado para higienizagdo e produtos a serem

este fim utilizados. - Solucéo de
hipoclorito de sédio
0,1%

Higienizar, uma vez a cada Diregdo - Manutencéo das areas, em caso de |- Recursos humanos

turno, as superficies de uso necessidade, seré realizada por

comum, tais como maganetas funcionérios da escola, qualificados e |- Material de

das portas, corrimaos, botdes de treinados quanto a forma de limpeza

elevadores, interruptores, higienizag&o e produtos a serem

puxadores, teclados de utilizados. - Solugéo de

computador, mouses, bancos, hipoclorito de sodio

mesas, telefones, acessorios em 0,1%

instalagdes sanitarias, etc. com

alcool 70% ou preparagdes - Alcool 70%

antissépticas ou sanitizantes de

efeito similar

Ampliar a atengéo para a Direcéo - Idem aos itens expressos Idem ao anterior

higiene do piso nos niveis de
ensino onde os alunos o
utilizem com maior frequéncia
para o desenvolvimento das
praticas pedagdgicas, como na
Educacéo Infantil e nos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental

anteriormente;

- Manutencéo da limpeza a cada duas
horas de uso




Adotar propé de uso individual
por trabalhadores e alunos
quando da utilizagdo com maior
frequéncia do piso para o
desenvolvimento das préticas
pedagogicas, o qual deverd ser
vestido toda a vez que o aluno ou
o trabalhador adentrar no espago,
bem como ser retirado ao sair, e
deverd  ser  trocado  ou
higienizado diariamente, caso
ndo seja descartdvel. Caso seja
utilizado um tipo de “cal¢ado”
em substitui¢do do propé, devera
seguir as mesmas instrucdes
acima

N&o se
aplica

Higienizar, a cada uso,
materiais e utensilios de uso
comum, como colchonetes,
tatames, trocadores, cadeiras
de alimentacdo, bergos

entre outros

Néo se
aplica

Higienizar diariamente
brinquedos e materiais
utilizados pelas criancas da
Educacdo Infantil e Séries
Iniciais do Ensino Fundamental
e higienizar imediatamente ap6s
0 uso brinquedos e materiais

Direcéo
Com apoio dos
funcionarios

- Brinquedos disponiveis nos parques
externos e internos serdo utilizados
,sendo higienizados antes e depois do
uso.

- Brinquedos e materiais
disponibilizados pela escola seréo
higienizados pela professora antes e
apos o uso e somente estdo

- Recursos humanos
- Alcool 70%

- Material de
limpeza




gue forem levados a boca pelos
alunos

autorizados 0 manuseio quando
houver a quantidade suficiente para a
manipulacdo individual de cada
crianca;

- Quando a crianga trouxer
brinquedos ou materiais de casa, 0
mesmo sera de uso, exclusivamente
individual, sendo responsabilidade da
familia a higienizag&o.

Evitar o uso de brinquedos e Diregdo - Retirada das salas de aulas e salas |- Recursos humanos;

outros materiais de dificil referéncias (Educacéo Infantil)

higienizagéo brinquedos ou materiais que n&o - Armarios ou salas
poderdo ser, inicialmente, utilizados; [para armazenamento

de materiais

N&o partilhar objetos de uso |N&o se

individual, como babeiros, |aplica

fraldas, lencdis, travesseiros,

toalhas etc.;

Garantir, sempre que possivel, Direcdo com - Orientacéo aos professores para que |- Recursos humanos

material individual e higienizado apoio dos planeje antecipadamente as propostas

para o desenvolvimento das
atividades pedagdgicas

funcionarios

a serem realizadas de modo a
informar as familias e estudantes, em
tempo habil, sobre os materiais
necessarios, assegurando que cada
estudante tenha o seu.

- Em situacdes atipicas, havendo a
necessidade de troca de materiais
entre estudantes, o professor devera,

- Alcool 70%

- Material de
limpeza (panos)




obrigatoriamente, realizar a
higienizacdo dos mesmos.

Garantir ~ equipamentos  de Direcéo - Dispensadores de alcool em gel - Alcool 70%
higiene, como dispensadores de foram adicionados em pontos
alcool gel, lixeiras com tampa estratégicos como: secretaria, salas
com dispositivo que permita a de aula, sala dos professores. - Alcool em gel
abertura e fechamento sem o uso
das maos (como lixeira com - As lixeiras de banheiro possuem
pedal) abertura,sendo higienizadas a cada
troca de turno.
- Aquisicdo de lixeira com pedal,
para acondicionar as mascaras
descartaveis;
- Tapetes sanitizantes dispostos na
entrada da escola.
Disponibilizar preparagdes Diregdo - Todos os ambientes internos da - Recursos humanos

alcodlicas antissépticas 70%
(setenta por cento) em formato de
gel, espuma ou spray, para
higienizacdo das méos, em todos
0s ambientes da instituicdo de
ensino e em locais estratégicos e
de facil acesso, como entrada,
saida, corredores, elevadores etc.

escola ja estdo equipados com alcool
em gel e frascos de borrifador de
alcool;

- Locais de entradas de estudantes,
funcionarios e professores, havera
um membro da escola, que fara a
orientcdo da aplicacdo do alcool em
gel antes da pessoa adentrar ao
espaco escolar.

- Alcool em gel




Disponibilizar kit de higiene Direcéo - O uso do alcool em gel ja foram - Recursos humanos
completo nos banheiros, com adotados pela escola no periodo de

sabonete liquido, toalhas de marc¢o de 2021, sendo - Reposicéo de
papel ndo reciclado e implementados, de modo a ser materiais de higiene
preparaces alcoolicas monitorado o uso dos mesmos pelos

antissépticas 70% (setenta por funcionarios que ficardo

cento) em formato de gel, monitorando.

espuma ou spray

Desativar todos os bebedouros -Os bebedores seréo utilizados desde

da Instituicdo de Ensino e que cada aluno traga sua garrafa de

disponibilizar alternativas, como agua para a escola e faca sua recarga

dispensadores de 4gua e copos 0 bebedouro.

plasticos descartaveis e/ou copos

de uso individual, desde que

constantemente higienizados

Manter abertas todas as janelas Diregdo - Tal medida j4 era praticada desde |- Recursos humanos

e portas dos ambientes,
privilegiando, na medida do
possivel, a ventilacdo natural

marco de 2020, portanto, sera
mantida.

- Monitoramento da abertura de
janelas e portas sera realizada pelas
serventes e professores.

Manter limpos filtros e dutos do
ar condicionado

Néo se
aplica

As instituicdes de ensino deverao adotar as seguintes medidas para a readequacao dos espacos fisicos e da circulagao social:




X NAO SE |[RESPONSAVEL NAO . INSUMO
ACAO APLICA | PELA ACAO REALIZADA REAL IZADA METODOLOGIA (COMO E FEITO) (MATERIAIS)
Readequar a forma de Direcéo X - Realizacdo de Enguete com as - Recursos Humanos

atendimento dos alunos
respeitando o teto de operacao
definido pelo Sistema de
Distanciamento Controlado para
a bandeira vigente na regido em
gue se localiza a Instituicdo de
Ensino

familias para sondagem sobre as
condicdes dos estudantes em caso de
retorno as aulas presenciais;

- Oferta de continuidade de acesso a
atividades domiciliares para
estudantes grupo de risco e para
aqueles cujas familias ndo se sentem
segura com a possibilidade do
retorno gradativo as aulas
presenciais;

- Concomitancia na oferta de
atividades presenciais e domiciliares
em virtude de escalonamento de
alunos, atendendo as orienta¢Ges de
distanciamento.

- Comunicacdo as familias sobre as
regras de agrupamento por turma,
sendo definido:

Grupo 1-—

Grupo 2 —

12 semana: grupo 1 vai para a escola,
grupo 2 permanece em casa com
ensino remoto.

- Computador,
internet; aplicativo




2% semana: grupo 2 vai para a escola,
grupo 1 permanece em casa com
ensino remoto.

E assim sucessivamente se

alternando.
Readequar os espacos fisicos Direcéo - O uso dos espacos fisicos da escola |- Recursos humanos
respeitando o distanciamento foram definidos e expressos nos
minimo obrigatério que, nas Planos de Acéo e Plano de Prevencdo
instituicdes de ensino, é de um a Covid-19 da escola Francisco
metro e meio (1,5m) de Doncatto, durante o periodo de
distancia entre pessoas com isolamento social, sendo assim:
mascara de protecdo facial
(exemplo: em salas de aula) e - N&o serdo utilizados
de dois metros (2m) de temporariamente , biblioteca,
distancia entre pessoas sem laboratério;
mascara (exemplo, durante as
refeigdes) - Utilizagdo com acesso restrito,
respeitando a distancia de 1,5m (com
mascara) ou 2m (sem mascaras)
Organizar as salas de aula de Direcéo - Recursos humanos

forma que os alunos se
acomodem individualmente em
carteiras, respeitando o
distanciamento minimo
obrigatorio

- Etiquetas para
demarcar o espago
gue cada estudante
ird ocupar.




Estabelecer, afixar em cartaz Direcéo - Colocacdo de cartaz informativo, |- Recursos humanos
e respeitar o teto de no mural da sala de aula e espacos
ocupacao, compreendido principais de circulacdo de pessoas |- Impresséo de
€omo 0 nimero maximo para identificacdo das medidas de |cartazes
permito de pessoas seguranca;
presentes, simultaneamente,
no interior de um mesmo
ambiente, respeitando o
distanciamento minimo
obrigatorio
Demarcar o piso dos espagos Diregdo - Definicdo do material a ser - Sinalizadores para
fisicos, de forma a facilitar o utilizado para demarcacdo do piso; |piso
cumprimento das medidas de
distanciamento social, - Colocacéo dos sinalizadores: - Recursos humanos
especialmente nas salas de aula, setores como secretaria, sala da
nas bibliotecas, nos refeitérios e coordenacéo, sala da direcéo;
em outros ambientes coletivos
- Patio da escola: acontecera a
realizacéo de escalas de horarios
entre as turmas.
Implementar corredores de Direcéo - Definicéo dos locais de acesso e |- Recursos humanos

sentido Unico para coordenar 0s
fluxos de entrada, circulagéo e
saida de alunos e trabalhadores,
respeitando o distanciamento
minimo entre pessoas

fluxo de entrada, circulacéo e saida
respeitando as caracteristicas de
funcionamento da escola;

- Colocacéo de placas de
identificacdo do sentido Unico;

- Placas de
identificacdo

- Computador,
internet e aplicativo




- Comunicacdo prévia, via canais
de comunicacéo oficial, para as
familias, estudantes e professores
(funcionérios) sobre o
funcionamento interno.

Evitar o uso de espagos comuns Diregdo - Em conformidade com os - Recursos humanos
que facilitem a aglomeracéo de protocolos institucionais, 0s
pessoas, como patios, refeitorios, espacos citados, estardo - Computador,
ginasios, bibliotecas, entre outros temporariamente interditados; internet e aplicativo
- Divulgacéo de tais medidas a
comunidade escolar;
Escalonar os horarios de Diregdo - Estabelecimento de horérios - Recursos humanos

intervalo, refei¢bes, saida e
entra de salas de aula, bem
como horérios de utilizacdo de
ginasios, bibliotecas, patios
etc., a fim de preservar o
distanciamento minimo
obrigatdrio entre pessoas e
evitar a aglomerag&o de alunos
e trabalhadores nas areas
comuns

diferenciados para cada ano escolar
ou série, de cada turno de
funcionamento da escola, iniciando
a primeira entrada as 7h 20 para o
turno da manha e 13h20 para o
turno da tarde.

- Computador,
internet e aplicativo




Evitar o acesso de pais,
responsaveis, cuidadores e/ou
visitantes no interior das
dependéncias das instituices de
ensino, com excecao do
momento de entrada e de saida
dos alunos da Educacéo Infantil,
preservadas as regras de
distanciamento minimo
obrigatorio e uso de méascara de
protecdo facial

Direcéo
Com apoio dos
setores

- Atendimento as familias ou
comunidade em geral serdo
realizados por telefone, WhatsApp,
ou com agendamento.

- Para a Educagdo Infantil, ser&
permitido, nos casos que se fizerem
necessarios, que a familia deixe a
crianca na porta de entrada da
escola, para recebimento das
demais criancas, sera mantido o
apoio de funcionério na condugéo
da crianca da porta de entrada da
escola a sala de aula.

- Recursos humanos

Evitar a aglomeragéo de
pessoas em saidas e entradas
das instituices de ensino,
privilegiando o sistema de
drive-thru para a entrada e
saida de criangas nas escolas,
quando possivel

Direcéo

- Comunicacéo aos familiares
sobre as medidas adotadas e
informagGes sobre 0s acessos
disponiveis;

- Controle de distanciamento entre
as pessoas para 0s casos de
familiares que necessitam
acompanhar seus filhos até a porta
de acesso.

- Recursos humanos

- Computador,
internet, aplicativo




Assegurar o respeito dos pais,
responsaveis e/ou cuidadores as
regras de uso de méascara de
protecdo facial e de
distanciamento minimo
obrigatério nas dependéncias
externas a Instituicdo de Ensino,
quando da entrada ou da saida
de alunos, sinalizando no chao a
posicao a ser ocupada por cada
pessoa

Direcéo

- Na porta/portdo de entrada e saida
da instituicdo havera um
funcionéario da escola, de modo a
orientar ou impossibilitar a entrada,
caso as medidas de seguranca ndo
sejam respeitadas;

- Recursos humanos

Assegurar que trabalhadores e
alunos do Grupo de Risco
permanegam em casa, Sem
prejuizo de remuneracdo e de
acompanhamento das aulas,
respectivamente

Direcdo, Servico
de Psicologia

- Levantamento dos trabalhadores
pertencentes ao Grupo de Risco;

- Contato telefonico para escuta e
orientacao sobre os direitos de cada
trabalhador;

- Verificacdo da disponibilidade e
condigdes de saude aos casos que
desejarem dar continuidade ao
trabalho em caréter presencial;

- Validacdo da forma de trabalho
através do ensino remoto, aos casos
pertencentes ao grupo de risco
atestado por juizo clinico, que
optarem pela continuidade do
servigo em home office;

- Recursos humanos
- Telefone

- Computador,
internet, aplicativo




- Comunicacdo aos estudantes e
familias sobre o funcionamento das
aulas dos professores pertencentes
ao Grupo de Risco.

Aferir a temperatura de todas as Diregdo - Treinamento dos funcionérios que|- Compra de
pessoas previamente a seu permanecerdo na porta de entrada [term&metros digitais
ingresso nas dependéncias da das dependéncias da escola para  |infravermelhos
Instituicdo de Ensino, por meio uso do termémetro digital

de termémetro digital infravermelho;

infravermelho, vedando a

entrada daquela cuja - Utilizacdo de termdmetros digital

temperatura registrada seja igual infravermelho;

ou superior a 37,8 graus

Ao aferir temperatura igual ou Diregdo - Comunicac&o a direcdo da escola |- Recursos humanos

superior a 37,8 graus, a
Instituicdo de Ensino devera
orientar a pessoa sobre 0
acompanhamento dos sintomas
e a busca de servigo de saude
para investigacdo diagndstica e
devera comunicar o fato
imediatamente ao COE-E Local

quando identificado estudante com
temperatura igual ou superior a
37,8 graus;

- Conducdo do estudante a uma
sala de espera, onde permanecera
em isolamento, aguardando
familiar para buscé-lo.

- Contato telefonico com familiar
responsavel pelo estudante para
gue 0 mesmo possa imediatamente

- Telefone, internet,
computador




buscar na escola o aluno;
orientando quanto aos
procedimentos a serem adotados;

- Comunicacédo imediata ao COE-E
Local, para fins de monitoramento
da situagéo;

Sao medidas a serem adotadas em casos de suspeita ou confirmacao de COVID-19 na comunidade escolar e/ou académica:

X NAO SE |RESPONSAVEL NAO . INSUMO
ACAO APLICA | PELA ACAO REALIZADA REALIZADA METODOLOGIA (COMO E FEITO) (MATERIAIS)
Orientar os trabalhadores e Direcéo X - OrientacGes estdo expressas no - Recursos humanos
alunos a informar Plano de Prevencéo (protocolos de
imediatamente ao COE-E Local seguranga) encaminhados a
caso apresentem sintomas de comunidade escolar;
sindrome gripal e/ou convivam
com pessoas sintomaticas - Continuos lembretes divulgados
nos canais oficiais de comunicagéo
da escola;
Organizar uma sala de Diregdo X - Disponibilizagdo de uma sala de - Sala
isolamento para casos que isolamento com espaco alternativo
apresentem sintomas de para isolamento de estudante que - Cadeiras
sindrome gripal apresentar sintomas de sindrome




gripal, durante o tempo de espera
pelo responsavel legal.

- Recursos humanos

- Material para
limpeza e
higienizagéo das
salas

Definir fluxos claros de
entrada e saida do caso
suspeito da sala de
isolamento, bem como o0s
encaminhamentos necessarios
a rede de satde

Direcéo

- Condugéo, por profissional da
instituicdo, do estudante até a sala de
isolamento;

- Contato telefonico para a familia;

- Quando a familia chegar, sera
orientada a aguardar na porta de
acesso de entrada;

- Acompanhamento do estudante até
o local onde a familia aguarda,
mantendo a distancia de 1,5m;

- Informagdo a familia sobre a
temperatura registrada, orientacéo
para encaminhamento a rede de
salde; solicitacdo para que a familia
dé retorno, via telefone ou e-mail, a
escola no mesmo dia, informando a
situacdo do estudante;

- Recursos humanos




Identificar o servico de Direcéo - As notificacdes serdo encaminhadas |- Recursos humanos

salde de referéncia para a Secretaria Municipal de Salude do

notificacdo e Municipio de Sdo Marcos e ao COE- |- Computador,

encaminhamento dos casos Municipal internet, telefone

de suspeita de

contaminacao - Impresséo de
relatorios

Reforgar a limpeza dos objetos Diregdo - Ap0s a saida do caso suspeito, a - Recursos humanos

e das superficies utilizadas pelo equipe de limpeza sera comunicada

caso suspeito, bem como da para que faca a higienizagéo - Material de

area de isolamento completa do ambiente; limpeza e
higienizacédo

Promover o isolamento Diregdo - Diante da constatagdo de estudante, |- Recursos humanos

imediato de qualquer pessoa
que apresente 0s sintomas
gripais

funcionéario ou professor com
sintomas gripais, conduzi-lo a sala de
isolamento, informando os
responsaveis;

- Orientacdo para que 0 mesmo seja
conduzido a rede de salde para fins
de avaliacdo médica para verificacdo
das condigdes de salde;

- Telefone




Informar imediatamente a rede Direcéo - Encaminhamento formal dos casos [- Recursos humanos
de satde do municipio sobre a suspeitos registrados no ambito da
ocorréncia de casos suspeitos, escola, via e-mail para os érgaos
para que seja investigado seu responsaveis pelo monitoramento - Telefone,
vinculo com outros casos municipal; computador, internet
atendidos de sindrome gripal e, L .
o - Realizagdo dos procedimentos
em caso positivo, retornar essa L ,
. s A sugeridos a instituicdo apds a
informacao a vigilancia N
. comunicagdo;
municipal. No caso de
trabalhadores e alunos que - Notificacdo imediata aos 6rgéos de
residam em outros municipios, vigilancia, quando algum caso for
garantir a notificacdo da rede de positivado;
salde do municipio de o
residancia —_Comumcac_;ao as pessoa_s gue
tiveram contato com o sujeito em
questdo, para fins de monitoramento
das condigdes de salde;
Afastar os casos sintomaticos do Diregdo - Registro no sistema dos casos de - Recursos humanos

ambiente da Instituicdo de
Ensino, orientar quanto a busca
de servico de saude para
investigacdo diagnostica e/ou
orientar sobre medidas de
isolamento domiciliar, até o
resultado conclusivo da
investigacdo do surto ou até
completar o periodo de 14 dias de
afastamento. Os mesmos
procedimentos  devem  ser
adotados para aquelas pessoas

afastamento de estudante por
questdes de saude;

- Orientacdes as familias serdo
realizadas pela equipe diretiva;

- Contato sistematico para
monitoramento do caso enquanto
aguarda a confirmag&o (ou néo);

- Plataforma
Educacional

- Computador,
telefone, internet




que convivem com pessoas que
apresentam sintomas de
sindrome gripal.

- Em caso de confirmacao, sequir as
orientacdes dos érgdos de salde
publica;

Manter registro atualizado do
acompanhamento de todos os
trabalhadores e alunos afastados
para isolamento  domiciliar
(quem, guando,
suspeito/confirmado, em que
data, servico de saude onde é
acompanhado, se for o caso, etc.)

Direcéo

- Manutencéo da ficha de controle e
acompanhamento atualizada
diariamente de estudantes e
professores ou funcionarios;

- Apresentacdo de relatérios semanal
a comunidade escolar ap6s emissdo
pelo COE-E.

- Recursos humanos

- Computador

Garantir o retorno dos alunos
apos a alta e a autorizacdo da
area da saude e do COE-E
Local, evitando evasdo e
abandona escolar.

Diregdo

- Durante o periodo de isolamento do
estudante, havendo condi¢es de
sallde, serdo disponibilizadas as
atividades domiciliares; aos demais
casos, sera assegurado o direito ao
acesso e realizacdo dos mesmos com
adequacéo de prazos;

- Apresentacdo de atestado médico
autorizando o retorno as atividades
presenciais;

- Recursos humanos;




- (Re)integracdo do estudante na
turma para retomada das atividades
escolares

Realizar a busca ativa diaria, em Direcéo - Recursos humanos
todos os turnos, dos .
- Monitoramento das salas de aula,
trabalhadores e alunos com Lo e
. . . para possiveis identificacdo de casos
sintomas de sindrome gripal. . .
com sintomas gripais.
Prever substituigtes na Diregdo - Professores substitutos da - Recursos humanos

eventualidade de absenteismo de
trabalhadores em decorréncia de
tratamento ou isolamento
domiciliara por suspeita ou
confirmacéo de COVID-19

instituicdo que possam assumir
temporariamente a carga horéario do
trabalhador que esta afastado;

As instituicdes de ensino deverdo adotar as seguintes medidas para a distribuicdo e manipulacdo da alimentacéo escolar:

. NAO SE |RESPONSAVEL NAO METODOLOGIA INSUMO
AGAO APLICA | PELA ACAO REALIZADA[ e AL 1ZADA (COMO E FEITO) (MATERIAIS)
Garantir a seguranca Direcéo, COE-E Todos os cuidados de higienizacdo e|-Recursos humanos;
sanitaria na distribuicdo da local e % prevencdo serdao tomados com 0s Material de
alimentac&o escolar na rede funcionarios da alimentos, os utensilios bem como o cuidados e
i i ambiente a realizar as refei¢oes. R
de ensino durante a cozinha. ¢ higienizacao.

pandemia do novo
Coronavirus — COVID-19




Estabelecer horéarios
alternados de distribuicéo de
alimentos, com o objetivo de
evitar aglomeracoes.

Direcdo, COE-E
local e
funcionérios da
cozinha.

-O refeitdrio sera organizado com as
medidas preventivas exigidas. -Serdo
estabelecidos horérios especificos
para cada turma realizar a refeicéo de
acordo com a necessidade escolar.

-Recursos humanos;

-Tabela de horarios
disponiveis no local;

-Material de
higienizagéo.

Obedecer o distanciamento
minimo de dois metros (2m)
entre pessoas no refeitorio.

Direcdo, COE-E
local e
funcionérios da
cozinha.

O refeitorio terd demarcacOes
especificas para a crianca, respeitando
o distanciamento exigido de dois
metros entre 0s presentes sem o0 uso da
mascara facial.

-Recursos humanos;
-Demarcacoes;

-Material para
higienizacdo e
limpeza

Organizar a disposicao das
meses no refeitério de modo
a assegurar o distanciamento
minimo de dois metros (2m)
entre pessoas

Dire¢do, COE-E
local e
funcionérios da
cozinha.

-As mesas do refeitorio serdo
dispostas de modo que se respeite o
distanciamento de dois metros para a
realizacdo das refei¢cbes tomando
sempre as medidas de cuidado e
higienizagdo do ambiente.

Recursos humanos. -
Mesas e cadeiras
disponibilizadas;

-Material para
higienizacédo e
limpeza;

-Alcool em gel 70%
disponivel.

Dispor de uma alimentacédo
saudavel, priorizando o valor
nutricional, a praticidade e a
seguranca nas refeicdes.

Direcéo, COE-E
local e
funcionérios da
cozinha e
nutricionista.

-A nutricionista oferece a escola um
cardapio rico e nutricional.

-A cozinheira prepara as refeicOes
com toda a seguranca e higienizacdo
necessaria.

-Recursos humanos;
-Material para
higienizacéo e
limpeza;

-Alcool em gel 70%
disponivel.




-A refeicdo € servida individualmente
por uma pessoa, respeitando as
normas da vigilancia sanitaria.

Dar preferéncia a utilizagéo
de talheres e copos
descartéveis e, na
impossibilidade, utilizar
talheres higienizados e
individualizados, sem
contato.

Direcéo, COE-E
local e
funcionarios da
cozinha.

-A  higienizacdo adequada dos
materiais € realizada de acordo com as
normas da vigilancia sanitéaria.

-Os copos utilizados sdo descartaveis
sempre que possivel.

-Recursos humanos;

-Material de
cozinha

devidamente
higienizados.

-Copos descartaveis;
-Material para
higienizacéo e
limpeza;

-Alcool em gel 70%
disponivel.

Substituir os sistemas de

Direcdo, COE-E

-Em nossa escola ja utilizamos o

-Recursos humanos;

autosservico de bufé, local e sistema de servir individualmente. i

. - . -Material para
utilizando porgGes funcionarios da higienizaca
individualizadas ou cozinha Igienizageo ©
|r? i o ' limpeza. -Alcool em
disponibilizando gel 70% disponivel.
funcionario(s) especifico(s)
para servir todos os pratos
Orientar os trabalhadores a Direcéo -Orientacdo  sobre medidas de|-Material para

evitar tocar o rosto, em especial
os olhos e a mascara, durante a
producdo dos alimentos

seguranga para todos 0S
trabalhadores, principalmente os da
area da cozinha e limpeza.

higienizacéo e
limpeza;

-Alcool em gel 70%
disponivel.




Evitar utilizar toalhas de tecido
nas mesas ou outro material que
dificulte a limpeza e, ndo sendo
possivel, realizar a troca apos
cada utilizacédo

Direcdo, COE-E
local e

funcionarios da X
cozinha.

Medidas gerais

Detalhar outras medidas adotadas pela Instituicdo de Ensino (se houver):

cantina para fornecimento de
alimentos para lanches répidos
consumidos pelos estudantes,
funcionarios ou professores

distanciamento de 1,5m na fila e utilizacdo
de alcool gel depois do manuseio do
dinheiro.

METODO INSUM TILIZAD <
MEDIDAS (EX.: COMO E FEITO E QUANTAS (EX.: MSXTE%SI'XIS UTILIZ(,JASDOS) RESPONSAVEL
VEZES)
1 |Orientar aos trabalhadores da - Encontros virtual para treinamento e - Computador, internet, - Direcéo
Instituicdo de Ensino quanto a esclarecimento de ddvidas sobre 0s
higienizag&o de suas roupas, protocolos a serem adotados;
utilizadas durante a prestacéo de
Servigos, no retorno as suas casas. - Mensagens via WhatsApp
2 |Readequacdo do funcionamento da |- Abertura do bar da escola,sera observado o - Direcéo




